
Referat sektor bestyrelsesmøde 
Tid: 31.5.2023 kl 16.00 
Sted: FOA Vendsyssel, Mellemgade Hjørring 
FIU Nr: FIU 9501-23-08-06 
  
Bestyrelsen: Louise Djernæs (Sektor Formand) 

Lene Svenningsen (Sektor Næstformand. FTR Brønderslev kommune) 
Mette Panum (FTR Regions Hospitalet) 
Maybritt Pedersen (FTR Specialsektoren Regionen) 
Elsebeth Nielsen (FTR Hjørring kommune) 
Malene Holland (Privat ansat) 
Helle Skyttegaard (FTR Psykiatrien, Regionen) 
Nikoline Bertram (TR Brønderslev kommune) 
Jytte Graven (TR Brønderslev kommune) 
Tina Kjelgaard (TR Regions Hospitalet) suppleant 
Thomas Møller Svenningsen (trs Hjørring kommune) suppleant 

Afbud:  
 

 

Oversigt over punkter 

1. Formalia 
a. Velkommen – Praktiske oplysninger i forbindelse med mødet. 
b. Valg af ordstyrer 
c. Valg af referent 
d. Godkendelse af dagsorden samt tilføjelser af akutte punkter. 
e. Referatet sendes ud til godkendelse. 

2. Opsamling af punkter fra tidligere møder. 
3. Budget og økonomi (bilag mailet ud). 
4. Nyt fra den centrale sektor. 
5. Aktuelle og fremtidige kampagner.  
6. Aktuelle og fremtidige aktiviteter for medlemmer. 
7. Central og lokale forhandlinger samt forberedelse. 
8. Aktuelle sager til drøftelse (Lukket punkt) 
9. Eventuelt (ikke beslutnings punkt). 
10. Temaer til fremtidige møder. 
11. Fremtidige møder (datoer og tider). 

 

 

 

 



 

1. Formalia 
a. Velkommen – Praktiske oplysninger i forbindelse med mødet. 
b. Valg af ordstyrer 
c. Valg af referent 
d. Godkendelse af dagsorden samt tilføjelser af akutte punkter. 
e. Referatet sendes ud til godkendelse. 

 

Referat 
Behandling  

Velkommen til Thomas og præsentation af bestyrelsen. 
Vi afslutter mødet med at gå på Bonns og spise. 
 

Beslutning og aktion Ordstyrer: Mette 
Referent: Louise 
Dagsordenen godkendt 
 

Ansvarlig  
 

 

2. Opsamling af punkter fra tidligere møder. 

Her ses der tilbage på de beslutninger der har været på tidligere møder, som ikke er færdig behandlet eller 
mangler at blive afsluttet. 

Referat 
Behandling Gennemgang af forretningsorden, medsendt som bilag. 

Evaluering af generalforsamlingen.  
 

Beslutning og aktion Der besluttes at vi ved planlægning af næste års møder tager højde for at der skal 
være et møde mellem generalforsamlingen og sommermødet. 
Pkt 12 rettes til – slettes 1. gang årligt. 
Det skal fremgå af dagsordenen hvem af de nuværende valgte der er på valg og 
ønsker at genopstille.  
Gode tilbagemeldinger på at der blev fortalt fra faggruppelandsmødet.  
 

Ansvarlig  
 

 

3. Budget og økonomi (bilag mailet ud). 

Der er sent mail ud med konto informationer, der tages stilling til om økonomien kræver tilpasninger eller 
der er rum til flere aktiverer for medlemmerne. 

Antal erhvervsaktive medlemmer uden elever. 31/1 2023    2013, 31/3 2023  2028, 30/4 2023  2030 



Balance og kontoudtog for sektoren og for elevkassen vedhæftet. Der er arrangeret foredrag med Rene 
Dahl Andersen den 12. Juni, det var ”udsolgt” på knap 2 dage. Det er arrangeret i Brønderslev hallen da de 
var adskillige 1000.- billigere end Idrætscenter Vendsyssel.  

Afdelingsgeneralforsamlingens beslutnings betydning for sektoren. 

Referat 
Behandling  

Vi har stigende medlemstal i sektoren. 
På afdelings generalforsamlingen blev det besluttet at der skal være 4. årige valg 
fremover, og at der skal være generalforsamling forskudt hver 2. år så at 
sektorerne holder i lige år og afdelingen i ulige år. Suppleanter vil fremover blive 
valgt for 2 år. Afdelings bestyrelsen skal godkende et protokollat med de nye 
valgperioder. Dette vil indebære at nogle vil få deres valgperiode forlænget. 
 

Beslutning og aktion  
 

Ansvarlig  
 

 

4. Nyt fra den centrale sektor. 

 

Referat 
Behandling  

Faggruppelandsmødet evalueres. 
Referaterne fra faggruppelandsmødet er vedhæftet. Hvordan har vores lokale 
deltageres oplevelse været? 
Skal vi også næste år have punkt på generalforsamlingen med info fra 
faggruppelandsmødet. 

Beslutning og aktion Der besluttes at der også fremover skal være et punkt hvor faggruppe 
repræsentanterne fremlægger.  
Det var i specialsektoren et godt program. Der blev drøftet en del omkring 
sektorovergangene.  
Fra somatikken var der ikke så mange deltagere men der var en rigtig god debat, 
særligt omkring kompetencer. 
Det fælles var ikke så godt som tidligere. 
Det er en stor fordel at det er de samme der deltager, det giver en god energi. 
 

Ansvarlig  
 

 

5. Aktuelle og fremtidige kampagner.  

Information som skal med til drøftelse skrives her 

Referat 
Behandling  

 



Vores 4 aktions punkter fra konferencen gennemgås. Listen medsendt som bilag 
Den kommende struktur kommissions rapport. 
 

Beslutning og aktion Privat Blæksprutten, overenskomsten er aftalt men er nu til urafstemning, der 
aftales at der etableres møde for medlemmerne. 
Regionen: Helle har ikke en direktør længere. Mette har talt med Per Kjeldsen og 
vil gøre det løbende. Maybritt har talt med Dorthe Juul, hun vil gå videre med 
problematikken i nogle foraér hun sidder  i.  
Der har været afholdt møde mellem sektorformændene og forhandlerne fra 
regionen.  Der er sendt en beskrivelse ud til ftr til videreformidling til tr. 
Brønderslev: der har været drøftelse på tr mødet. Tr´ne gav udtryk for at de 
gerne vil komme med input til læserbreve.  Det tages op til næste møde igen. 
Hjørring: der er indsamlet noget materiale.  
lønstruktur kommissionens rapport kommer snart. Det besluttes at vi i 
bestyrelsen mødes og får en fælles holdning til indholdet og hvordan vi politisk 
kan gribe det an. 
 

Ansvarlig  
 

 

6. Aktuelle og fremtidige aktiviteter for medlemmer. 

Information som skal med til drøftelse skrives her 

Referat 
Behandling  

Rene Dahl Andersen 
Der er kommet et tilbud fra SOSU nord om et kursus i tidlig opsporing af 
diabetes. 
 

Beslutning og aktion Der besluttes at vi indgår i samarbejde omkring det. 
 

Ansvarlig  
 

 

7. Central og lokale forhandlinger samt forberedelse. 

Information som skal med til drøftelse skrives her 

Referat 
Behandling  

Der er udarbejdet ny procedureaftale for forhandling af lokalløn. Der er ikke hørt 
noget fra lederne. Der afventes udmelding om hvem der skal forhandles med. 
I psykriatrien skal ftr og sektorformænd mødes for at planlægge forhandling af 
forhåndsaftalen. 
Brønderslev procedureaftalen er udarbejdet således at der er lagt op til at det er 
medarbejdersiden der skal gøre krav inden 1. april ellers mister man retten til 
forhandling. Nogle få steder er man i gang med forhandlingerne. 



Hjørring: SÆH, der blev landet en forhandling tidligere på året, som dækker 21-
22 og 2023.  
Der skal i næste uge være forhandling på den nye stillingskategori fast afløser. 
 
 

Beslutning og aktion  
 

Ansvarlig  
 

 

8. Aktuelle sager til drøftelse (Lukket punkt) 

Information som skal med til drøftelse skrives her 

Referat 
Behandling  

 
 
 

Beslutning og aktion  
 

Ansvarlig  
 

 

9. Eventuelt (ikke beslutnings punkt). 

Information som skal med til drøftelse skrives her 

Referat 
Behandling  

 
 
 

Beslutning og aktion  
 

Ansvarlig  
 

 

10. Temaer til fremtidige møder. 

Information som skal med til drøftelse skrives her 

Referat 
Behandling  

 
 
 

Beslutning og aktion  
 



Ansvarlig  
 

 

11. Fremtidige møder (datoer og tider). 
a.  

 

 


